WALI KOTA BALIKPAPAN

Balikpapan, 08 Juni 2022

Kepada

Yth. 1. Unsur Forkopimda Kota
Balikpapan
2. Piminan Instansi Vertikal
3. Pejabat Pemerintah Kota
Balikpapan (Tujuan Surat
Lampiran 1)
4. Pimpinan
BUMN/BUMD/Perusahaan
Swasta
5. Pimpinan/Kepala
Pendidikan Formal dan
Nonformal
6. Ketua RT
7. Kader Jumantik
8. Seluruh Masyarakat
di -

BALIKPAPAN

SURAT EDARAN
NOMOR 443.2/0574/Dinkes

TENTANG

KERJA BAKTI MASSAL (KBM) DAN PEMBERANTASAN SARANG NYAMUK
(PSN)

Dasar:

. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 1984 Tentang Wabah
Penyakit Menular;

. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 1991 Tentang
Penanggulangan Wabah Penyakit Menular;

. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 50 Tahun 2017
Tentang Standar Baku Mutu Kesehatan Lingkungan Dan Persyaratan
Kesehatan Untuk Vektor Dan Binatang Pembawa Penyakit Serta
Pengendaliannya;

. Peraturan Wali Kota Balikpapan Nomor 5 Tahun 2020 Tentang Pencegahan
Dan Pengendalian Penyakit Demam Berdarah Dengue;
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Memperhatikan Incidence Rate (IR) Kota Balikpapan pada Minggu ke 19 =
34,2 per 100.000 penduduk dan Case Fatality Rate (CFR) 0%, Kasus Demam
Berdarah Dengue tahun 2021 (sampai dengan bulan Mei) sebanyak 27 kasus,
Kasus Demam Berdarah Dengue tahun 2022 (sampai dengan bulan Mei)
sebanyak 221 kasus, maka Sebagai bentuk kewaspadaan terhadap
peningkatan jumlah kasus Demam Berdarah Dengue (DBD) di Kota
Balikpapan, maka perlu dilakukan upaya-upaya pengendalian secara
berkesinambungan untuk meminimalisir kasus dimaksud. Diimbau kepada
Saudara untuk melakukan langkah-langkah sebagai berikut:

1. Melaksanakan kegiatan Kerja Bakti Massal (KBM) dengan fokus pada
upaya Pemberantasan Sarang Nyamuk (PSN) secara serentak di wilayah
kerja masing-masing yang dimulai pada tanggal 10 s.d. 12 Juni 2022.
Untuk selanjutnya kegiatan ini agar dapat dilakukan secara berkala pada
setiap hari Jumat, dengan melibatkan seluruh pegawai, karyawan, Ketua
RT, organisasi masyarakat, kader kesehatan, maupun sumber daya
lainnya yang ada di wilayah kerja dan seluruh masyarakat Kota Balikpapan
dengan fokus KBM pada kegiatan PSN;

2. Khusus di lingkungan pendidikan formal dan nonformal Kegiatan PSN juga
dilakukan dengan menggerakkan seluruh Tenaga Pendidik, Tenaga
Kependidikan dan Siswa untuk berpartisipasi;

3. Kegiatan PSN yang dimaksud antara lain:

a. Melakukan pemantauan jentik terhadap tempat-tempat penampungan
air (bak mandi, drum atau tong-tong penampung air, tandon, dll) serta
barang-barang bekas yang berpotensi menjadi tampungan air (ban
bekas, kaleng-kaleng bekas, botol plastik, dll);

b. Menguras tempat penampungan air yang ditemukan jentik pada saat
dilakukan kegiatan pemantauan;

c. Menaburkan larvasida (Abate) pada tempat-tempat penampungan air;

d. Menutup tempat-tempat penampungan air dengan menggunakan
kelambu air;

e. Mendaur ulang barang-barang bekas yang menjadi tempat
penampungan air;

f. Melakukan KIE pencegahan penyakit Demam Berdarah Dengue kepada
masyarakat.

4. Untuk mendukung efektivitas kegiatan PSN agar dapat mengaktifkan
kembali Gerakan 1 Rumah 1 Jumantik (G1R1J) di instansi masing-masing
baik perkantoran, sekolah, maupun rumah tangga yang berpedoman pada
Peraturan Walikota Balikpapan Nomor 5 Tahun 2020 Tentang Pencegahan
Dan Pengendalian Penyakit Demam Berdarah Dengue;

R Catatan:
| »" Surat ini diprint secara komputerisasi sehingga tidak ada tanda tangan




5. Kepala Puskesmas dan jajaran untuk lebih meningkatkan koordinasi
secara aktif dengan lintas sektor dalam wilayah kerjanya dan melaporkan
kegiatan PSN kepada Kepada Dinas kesehatan termasuk diantaranya
mempersiapkan kebutuhan logistik kegiatan sesuai dengan stok yang
tersedia, antara lain:

Larvasida (Abate);

Kelambu Air;

Form-form pencatatan dan pelaporan;
Lembar balik, leaflet, atau brosur.

anoo

6. Kepala Puskesmas agar menggerakkan tenaga-tenaga Sanitarian dan
Promosi Kesehatan untuk melakukan komunikasi efektif kepada
masyarakat melalui penyuluhan, konsultasi, FGD, maupun melalui media-
media cetak seperti lembar balik, brosur, leaflet serta media sosial
puskesmas;

7. Seluruh pelaksanaan kegiatan agar tetap mematuhi protokol kesehatan
yang berlaku.

Demikian disampaikan untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya.

WALI KOTA BALIKPAPAN,

H. RAHMAD MAS'UD, S.E., M.E.

Tembusan disampaikan kepada Yth. :

1. Gubernur Kalimantan Timur;

2. Ketua DPRD Kota Balikapapan;

3. Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Timur;
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Lampiran : 1
Nomor  :443.2/0574/Dinkes

KERJA BAKTI MASSAL (KBM) DAN PEMBERANTASAN SARANG

Perihal - \yAMUK (PSN)

Tujuan Surat

Pj. Sekretaris Daerah

Asisten Tata Pemerintahan

Asisten Perekonomian, Pembangunan dan Kesejahteraan Rakyat
Asisten Administrasi Umum

Staf Ahli Bidang Sosial, Kesejahteaan dan Pengembangan SDM
Staf Ahli Bidang Pemerintahan

Staf Ahli Bidang Bidang Perekonomian dan Pembangunan
Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kepala Dinas Kesehatan

Direktur Rumah Sakit Khusus Bersalin Sayang Ibu

Direktur Rumah Sakit Umum Beriman

Kepala Dinas Pekerjaan Umum

Kepala Dinas Perumahan dan permukiman

Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kepala Satpol PP

Kepala Dinas Sosial

Kepala Dinas Ketenagakerjaan

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana
Kepala Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang

Kepala Dinas Lingkungan Hidup

Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kepala Dinas Perhubungan

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

Kepala Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Kecil, Menengah dan Perindustrian
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kepala Dinas Perpustakaan dan Arsip

Kepala Dinas Pemuda, Olah raga dan Pariwisata

Kepala Dinas Pangan, Pertanian dan Perikanan

Kepala Dinas Perdagangan

Inspektur

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan Pengembangan
Kepala Badan Pengelola Keuangan Daerah

Kepala Badan Pengelola Pajak Daerah dan Retribusi Daerah
Kepala Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sekretaris DPRD

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Camat Balikpapan Barat

Camat Balikpapan Tengah

Camat Balikpapan Kota

Camat Balikpapan Utara

Camat Balikpapan Selatan

Camat Balikpapan Timur

Kepala Bagian Umum dan Perlengkapan

Kepala Bagian Administrasi Pembangunan

Kepala Bagian Perekonomian

Kepala Bagian Organisasi

Kepala Bagian Hukum

Kepala Bagian Keuangan

Kepala Bagian Pengadaan Barang Dan Jasa

Kepala Bagian Pemerintahan

Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Kepala Bagian Humas dan Protokol

Kepala Bagian Kerjasama dan Perkotaan

Lurah Gunung Samarinda

Lurah Lamaru

Lurah Manggar

Lurah Kariangau

Lurah Karang Jati

Lurah Margo Mulyo

Lurah Damai Bahagia

Lurah Marga Sari

Lurah Sumber Rejo

Lurah Gunung Sari llir

Lurah Baru Ulu

Lurah Sungai Nangka

Lurah Damai

Lurah Baru Tengah

Lurah Mekar Sari

Lurah Karang Rejo

Lurah Sepinggan Baru

Lurah Gunung Samarinda Baru

Lurah Sepinggan

Lurah Sepinggan Raya

Lurah Klandasan Ulu

Lurah Baru llir

Lurah Graha Indah

Lurah Muara Rapak

Lurah Teritip

Lurah Gunung Sari Ulu

Lurah Telaga Sari

Lurah Prapatan

Lurah Klandasan llir

Lurah Damai Baru
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Lurah Gunung Bahagia

Lurah Karang Joang

Lurah Manggar Baru

Lurah Batu Ampar

Kepala UPTD Puskesmas Batu Ampar

Kepala UPTD Puskesmas Perawatan Sepinggan Baru
Kepala UPTD Puskesmas Telaga Sari

Kepala UPTD Puskesmas Teritip

Kepala UPTD Puskesmas Perawatan Klandasan llir
Kepala UPTD Puskesmas Perawatan Baru Ulu
Kepala UPTD Puskesmas Lamaru

Kepala UPTD Puskesmas Baru llir

Kepala UPTD Puskesmas Damai

Kepala UPTD Puskesmas Margo Mulyo

Kepala UPTD Puskesmas Perawatan Karang Joang
Kepala UPTD Puskesmas Graha Indah

. Kepala UPTD Puskesmas Gunung Sari llir

. Kepala UPTD Puskesmas Baru Tengah

. Kepala UPTD Puskesmas Gunung Bahagia

. Kepala UPTD Puskesmas Muara Rapak

. Kepala UPTD Puskesmas Manggar

. Kepala UPTD Puskesmas Sumber Rejo

. Kepala UPTD Puskesmas Gunung Samarinda

. Kepala UPTD Puskesmas Marga Sari

. Kepala UPTD Puskesmas Perawatan Mekar Sari
. Kepala UPTD Puskesmas Perawatan Manggar Baru
. Kepala UPTD Puskesmas Prapatan

. Kepala UPTD Puskesmas Karang Jati

. Kepala UPTD Puskesmas Perawatan Kariangau
. Kepala UPTD Puskesmas Gunung Sari Ulu
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